אוניברסיטת בן גוריון בנגב

הפקולטה למדעי הבריאות

בי"ס למקצועות בריאות קהילתיים ע"ש רקנאטי

המחלקה לסיעוד
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רצ"ב תיאור קורסים למחלקה לסיעוד  , שנה ד' סמסטר ב' תשע"ד:

	מספר קורס
	שם הקורס
	מרצה
	נק"ז
	עמוד

	472-1-4422
	מבוא לכלכלה ושירותי בריאות
	דר' א. אנגלצ'ין- ניסן                                
	1.5
	

	472-1-3342
	פרופסיונליזציה בסיעוד
	גב' ר. נחמני
	1
	

	472-1-3313
	מבוא לניהול הטיפול
	
	1
	

	472-1-3692
	התנסות קלינית בסיעוד אונקולוגי
	ד"ר ו. דלבר
	1.5
	

	472-1-4242
	אבטחת איכות בסיעוד
	גב' מ. מגריל
	1
	

	472-1-4791
	בעיות נבחרות בטיפול נמרץ – התנסות קלינית
	גב' נ. הורוביץ
	1.5
	

	472-1-3311
	מבוא למינהל בסיעוד
	גב' ע. קמחי
גב' ר. אברהם

ד"ר א. גרינשטין-כהן
	1.5
	

	472-1-4012
	סיעוד בבריאות האישה – התנסות בחדר הלידה
	
	
	

	
	סמינריוני מחקר (ראה חוברת נפרדת)
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	









אוניברסיטת בן-גוריון בנגב�הפקולטה למדעי הבריאות �בית הספר למקצועות הבריאות הקהילתיים ע"ש רקנאטי





חוברת תאור קורסים (סילבוסים)














תשע"ה








המחלקה לסיעוד


שנה ד' – סמסטר ב'














שם הקורס: מבוא למנהל בסיעוד


מס' הקורס:472-1-3311








נקודות זכות: 1.5


ECTS:


שנה אקדמית: תשע"ד


סמסטר: ב


שעות: 8:00-10:00


מיקום:  105 M8


שפת הוראה: עברית


תואר: ראשון


איפיון הקורס: מבוא למינהל  בסיעוד לסטודנטים שנה ד' במחלקה לסיעוד


דיסציפלינה: המחלקה לסיעוד


מחלקה אחראית: המחלקה לסיעוד


דרישות קדם: אין דרישות קדם


מפתח הציונים: ציון מטרי 





שם המרצה: עינת קמחי


רינת אברהם, ד"ר אורלי גרינשטיין-כהן


פרטי קשר 


טלפון במשרד: 08-6479561


דוא"ל: einatshe@post.bgu.ac.il


שעות קבלה: יום ראשון בין 10:00 ל 12:00 חדר 313





הערכת הקורס: בסיומו של הקורס הסטודנטים יעריכו את הקורס על מנת להסיק מסקנות לטובת צרכי האוניברסיטה.


אישור הקורס: הקורס אושר על ידי ועדת הוראה פקולטית עבור תשע"ד


עדכון אחרון: 29.1.2014





תאריך עדכון אחרון: 29.1.2014








תיאור הקורס: הקורס עוסק בהקניית ידע במושגי מנהל בסיסיים. הבנת מאפייני הארגון והתהליכים המתרחשים בתוכו תוך שימת דגש על תפקיד המנהל בארגון, שכן מרבית הפעילויות הכלכליות, החברתיות, הפוליטיות והתרבותיות מתנהלות בארגונים גדולים ומורכבים. כמו כן הקורס עוסק בתפקידה של האחות כמנהלת טיפול והתהליכים ההיסטוריים שהביאו אותה עד הלום והאם צפוי שינוי בתפקיד זה.


מטרות הקורס: חשיפת הסטודנט/ית בפני מרכיבים ותהליכים במערכת אליה הוא עומד להיכנס כאח/ות.


יעדי הקורס:  הקניית ידע בתחום המנהל בכלל ומנהל הסיעוד בישראל בפרט.


תשומות למידה:


עם סיום הקורס בהצלחה יוכל הסטודנט:


להסביר מושגי יסוד בניהול  


לתאר את תחומי האחריות של מנהל הסיעוד בישראל    


לתאר את מדרג הסמכויות בארגון המכיל ענף סיעוד


למנות את הגורמים המשפיעים על יצירת תפקידים בסיעוד   


 להסביר מה הם האילוצים והאמצעים העומדים לראשות ארגונים בכדי לגייס ולשמר עובדים. 


 נהלי נוכחות: אין חובת נוכחות


אופן  ההוראה: שיעורים פרונטליים, מצגות


הערכת הסטודנטים בקורס: 


מטלה 1 5%


מטלה 2  5%


מבחן מסכם 90%


		100%








מטלות הקורס:


הגשת מטלות בכיתה – 2 מטלות לאורך הקורס :


 מטלה ראשונה בשיעור מס' 2 בנושא סמכות ושליטה . 


מטלה שניה בשיעור של הגב' רינת אברהם -שינוי ואיכות בארגון – הודעה על מועד השיעור בתחילת הקורס.





הזמן הנדרש לעבודה עצמית בבית: אין מטלות לבית





תוכן הקורס/ מבנה הקורס


מבוא למינהל וניהול -     חשיבות, הגדרות, משאבים, פונקציות, רמות ניהול. ההתפתחות ההיסטורית של המינהל. גישות בניהול - קלאסית, התנהגותית, כמותית, מודרנית.  מיומנויות ניהול: טכניות, תקשורתיות ותפיסתיות.


מנהיגות בארגון - מנהיגות בארגון  ועבודת צוות. מוטיבציה, הנעת עובדים ושביעות רצון. תקשורת בין אישית וארגונית.  עבודת צוות.


ניהול בסיעוד - מנהיגות בסיעוד. מבנה ארגוני ועיצוב תפקידים בסיעוד.תפקיד האחות -  ביזור והאצלת סמכויות בסיעוד. משאבים אנושיים בארגון.


ניהול איכות- תהליכי איכות בארגון, אקרדיטציה. הכנסת שינוי בארגון. ניהול זמן אפקטיבי.


קבלת החלטות בסיעוד -  יסודות התכנון וניהול אסטרטגי. תהליך קבלת ההחלטות	.  ניהול קונפליקטים.


ניהול  הטיפול בסיעוד-  ההתפתחות ההיסטורית של ניהול הטיפול.מושגים והגדרות של ניהול הטיפול. מטרות ועקרונות בהפעלת ניהול הטיפול. 


הערכה ובקרה בסיעוד- שיטות ועקרונות הבקרה.  מערכות משוב ובקרה.  ניהול סיכונים, תחקיר והפקת לקחים, נהלים והנחיות מקצועיות.





רשימת קריאה:


בר חיים,א.(2004). התנהגות אירגונית.תל אביב.האוניברסיטה הפתוחה.


בר חיים,א.(2005).ניהול משאבי אנוש. רעננה.האוניברסיטה הפתוחה.


גזיאל,ח.(1982).יסודות במינהל ציבורי.תל אביב.דקל. 


דולן,ש., גרסיה,ס.,לנדאו,א.(2007). ניהול על פי ערכים:תשוקתיים-רגשיים,אתיים,כלכליים.גלובס הספריה.


דרוקר,פ.פ.(2006). ניהול הלכה למעשה. תל אביב,פקר.


כפיר,א.(1997). ארגון וניהול-עיצוב ושינוי.תל אביב.צ'ריקובר.


סמואל,י.(1996). ארגונים:מאפיינים,מבנים,תהליכים. חיפה.אוניברסיטת חיפה .


פיטרס,ת.ג., ווטרמן,ר.ה,(1985). כיצד להצטיין בניהול.הרצליה.עתרת.


תורן.א.,פיקר.א,(2009). מנהיגות בלבן ניהול סיעוד בבתי חולים. מאגנס. ירושלים.


Finkelman, A.,(2012).Leadership and Management for Nurses. 2nd edition. pearson, boston. 


Marquis.B.L., Huston.C.J.(2006).Leadership Role and Management Functions in Nursing. Lippincott Williams &Wilkins


Roussel. L.,(2006).Management and Leadership for Nurse Administrators. 4th Edition. Jones and Bartlett Publishers. 





קריאת חובה:


תורן.א.,פיקר.א,(2009). מנהיגות בלבן ניהול סיעוד בבתי חולים. מאגנס. ירושלים.





*כל חומרי ועזרי הלמידה יהיו זמינים לסטודנטים באתר הקורס/ בספריה/ במחלקה/ במאגרי מידע אלקטרונים הזמינים לסטודנטים באב"ג





שם הקורס:  סמינר קליני מחקרי בנושא היענות לטיפול בקרב מטופלים חולי סוכרת מסוג 2


מס' הקורס:   סמסטר ב' שנה ג':  4721-3622;   סמסטר  א'  שנה ד': 4721-3623;  סמסטר ב' שנה ד':  4721-3624











תיאור הקורס: הקורס יעסוק במאפייני אישיות של מטופלים עם סוכרת, והשפעתם על היענות לטיפול עצמי. הקורס חושף את הסטודנט לכלים מקצועיים ומחקריים בעזרתם יוכל לבחון את השפעת מאפייני האישיות על התנהגות המטופל.


הקורס הנו תלת- סמסטריאלי. תחילתו בסמסטר ב' של שנה ג' וסיומו בסוף שנה ד'. בסמסטר זה יינתן דגש על מיומנויות בתחומים כגון: קריאה ביקורתית של המאמר, עקרונות של כתיבה מדעית, חיפוש מידע קליני מחקרי מבוסס ראיות וסיכומו. כמו כן, הסטודנטים ילמדו תיאוריות רלוונטיות לנושאי הסמינר אותו בחרו אשר בוחנות היבטים שונים בסביבה הקלינית. כל זה מהווה בסיס לכתיבת החלק התיאורטי כולל סקירת ספרות עדכנית בסוגיה הקלינית הנבחרת ובהתאם להנחיות המנחה. 


בסמסטר א' של שנה ד' הדגש יינתן על לימוד שיטות המחקר בסיעוד והחלק היישומי של הסמינר. החלק היישומי יכלול  חקירת הסוגיה הקלינית הנבחרת תוך שימוש בראיונות/ליווי מטופלים ובני משפחה, או שאלונים ותצפיות בסביבת שרותי הבריאות ומערכת האשפוז. במקביל, במסגרת הנחייה של המנחה בנושא שנבחר יפתח ויכתוב את פרק המבוא והשיטה של עבודת הסמינר. בסמסטר ב' של שנה ד' הסטודנטים ימשיכו את החלק היישומי של עבודת סמינר, יסכמו את ממצאיהם ובסיום הקורס יציגו את עבודתם ויגישו עבודה סמינריונית במלואה בכתב.





מטרות הקורס:  הקניית ידע בנושאים: מוטיבציה וחוללות עצמית, גורמים המקדמים ומעכבים היענות לטיפול עצמי. התנסות בביצוע מחקר על כל שלביו, וכתיבת חיבור אקדמי בנושא.





יעדי הקורס: 1. חקירת סוגיה קלינית.      2. כתיבת חיבור אקדמי בנושא הנחקר.


תשומות למידה:


עם סיום הקורס בהצלחה יוכל הסטודנט:


להגדיר סוגיה קלינית בסיעוד, לתארה ולחפש ידע מבוסס ראיות לגביה.


 להכיר כלים מקצועיים ומדעיים אשר בעזרתם יוכל ללמוד סוגיות קליניות בסיעוד.


 לדון ולנתח מידע תיאורטי קליני הקשור לנושא הנלמד.


להכיר את שיטות מחקר בסיעוד


 לסכם נתונים אשר אסף במסגרת הסמינר ולהציגם בעל פה ובכתב. 


 לכתוב חיבור אקדמי.


נהלי נוכחות: נוכחות חובה ב80% מהשיעורים, סטודנט שלא נוכח ב80% מהשיעורים לא יוכל להגיש עבודה


אופן  ההוראה: שיעורים פרונטליים, מצגות, הנחיה פרטנית


הערכת הסטדונטים בקורס: הסטודנטים יוערכו על פי מטלות הקורס ועבודה סופית(ראה סעיפים רלוונטיים)


מטלות הקורס:


1. חלק ראשון של הקורס (סמסטר ב' שנה ג')- 40% תרגילים,   55% סקירת ספרות (חלק של סקירת ספרות סופית), 5% עמידה בלוח זמנים


2. חלק שני של הקורס (סמסטר א' שנה ד')-  30% תרגילים,  35% סקירת ספרות סופית,  30% פרק מבוא ושיטה,  5% עמידה בלוח זמנים


3. חלק שלישי של הקורס (סמסטר ב' שנה ד')-        80% עבודה מסכמת,   5% עמידה בלוח זמנים, 15% הצגת העבודה    








נקודות זכות: 6 נק"ז


ECTS:


שנה אקדמית: תשע"ד


סמסטר: 3 סמסטרים


שעות: שעתיים שבועיות


מיקום: פקולטה למדעי הבריאות


שפת הוראה: עברית


תואר: ראשון


איפיון הקורס: סמינר קליני מחקרי לשנה ג-ד תואר ראשון.


דיסציפלינה: סיעוד 


מחלקה אחראית: המחלקה לסיעוד


דרישות קדם: תקשורת, יסודות סיעוד א',ב', מערכות, סיעוד פנימי, כירורגי, חשיבה ביקורתית, מבוא לקריאה וכתיבה מדעית


מפתח הציונים: ציון עובר בכל סמסטר בנפרד ובקורס כולו הינו 70.





שם המרצה: גב' רינת אברהם


פרטי קשר 


טלפון במשרד: 086479559


דוא"ל: benamir@post.bgu.ac.il


שעות קבלה: בתיאום עם המנחה


הערכת הקורס: בסיומו של הקורס הסטודנטים יעריכו את הקורס על מנת להסיק מסקנות לטובת צרכי האוניברסיטה.


אישור הקורס: הקורס אושר על ידי ועדת הוראה פקולטית עבור שנה אקדמית


תאריך עדכון אחרון:  04.02.2014











קריטריונים להערכת עבודת סמינריון:


•	 תקציר, תוכן עניינים, רשימת לוחות (5%) 


•	 רקע תיאורטי/סקירת ספרות/מבוא (25%) 


•	 מטרות והשערות העבודה (5%). 


•	כלים ושיטות תיאור האוכלוסייה הנבדקת, (10%) 


•	 תוצאות (סיכום שאלונים) (20%).


•	 דיון  פירוש התוצאות והשוואתם לידוע בספרות. (25%)


•	 מגבלות והמלצות  דווח על החוויה האישית במהלך העבודה. (5%)


•	 רשימת מקורות  לפי APA (American Psychology Association). (5%)


•	נספחים


הנחיות כלליות נוספות להגשת העבודה:


•	עבודה ניתן להגיש לבד או בזוגות- עבודה בכתב עד 15  עמודים.


•	מספר מינימאלי של מקורות לכל סטודנט-8.


•	באחריות הסטודנט לקבוע פגישות הנחיה אישיות. 


•	הגשת העבודה תתבצע דרך המזכירות, ועותק נוסף בדוא"ל.





הזמן הנדרש לעבודה עצמית בבית: כ-30 שעות עבודה.





תוכן הקורס/ מבנה הקורס


היענות מטופלים עם סוכרת לטיפול עצמי.


תיאוריית מוקד ויסות עצמי – היגינס.


תיאורית חוללות עצמית – בנדורה.


רשימת קריאה:


Higgins, E. T. (1997). Beyond pleasure and pain. American Psychologist, 52(12), 1280-1300.


Higgins, E. T. (2000). Making a good decision: Value from fit. The American Psychologist, 55(11), 1217-1230.


Jin, J., Sklar, G. E., Oh, V. M. S., & Li, S. C. (2008). Factors affecting therapeutic compliance: A review from the patient perspective. Therapeutics and Clinical Risk Management, 4(1), 269-286.  


Sabate, E. (2003). Adherence to long-term therapies: Evidence for action. World Health Organization. Geneva. 


Toobert, D. J., Hampson, S. E., & Glasgow, R. E. (2000). The summary of diabetes self-care activities measure: Results from 7 studies and a revised scale. Diabetes Care, 23(7), 943–950.
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*כל חומרי ועזרי הלמידה יהיו זמינים לסטודנטים באתר הקורס/ בספריה/ במחלקה/ במאגרי מידע אלקטרונים הזמינים לסטודנטים באב"ג
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